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Ankestyrelsens brev til Assens Kommune

Assens Kommunes praksis for bgrne- og ungepadlaeg og
forazldrepilaeg 13. december 2023

Ankestyrelsen vender hermed tilbage i sagen om Assens Kommunes J.nr. 23-35671
praksis for foraeldrepdlaeg og bgrne- og foreeldrepdleeg.

Ankestyrelsen

Konklusion 7998 Statsservice

Ankestyrelsen har gennemfgrt en indledende undersggelse af sagen. Tel +45 33411200

P& baggrund af Assens Kommunes udtalelse finder Ankestyrelsen ikke ast@ast.dk

anledning til at foretage yderligere. sikkermail@ast.dk
EAN-nr.:

Vi laegger vaegt pa, at Assens Kommune har oplyst, at man pa baggrund 5798000354821

af Ankestyrelsens henvendelse er blevet opmaerksom pa, at tidligere Rbningstid:

anvendelser af procedure omkring efterlevelse af foreeldrepalaeg og man-fre kl. 9.00-15.00

bgrn- og ungepalaeg, ikke har veeret tilstraekkelige.

Vi laegger ogsa vaegt pa, at kommunen har konstateret, at den juridiske
kvalitet i de trufne afggrelser har vaeret mangelfuld.

Vi lzegger desuden veegt pa, at kommunen pa baggrund af hgringen har
udarbejdet afggrelsesskabeloner for at sikre, at lovgivningen efterleves,
og vejledninger til henholdsvis foreeldrene, de unge og socialrddgiverne
om reglerne. Derudover vil der pa ugentlige teammgder vaere gget
fokus og dialog pa anvendelse af foreeldre og ungepdlaeg, nar behovet
tilsiger det.

Da kommunen saledes har rettet op pa sin praksis for brug af
foreeldrepalaeg, jf. servicelovens § 57 a, og bgrne- og ungepdlag, jf.



servicelovens § 57 b, vurderer vi, at det ikke har betydning, at tilsynet
tager sagen op til behandling.

Vi afslutter derfor sagen pa det foreliggende grundlag.
Vi offentligger dette brev pa www.ast.dk.
Sagens oplysninger

I forbindelse med udarbejdelse af en undersggelse af, hvorvidt
kommunerne anvender reglerne om bgrne- og ungepdleeg og
foreeldrepdlaeg efter hensigten, blev Ankestyrelsen opmaerksom pa
Assens Kommunes praksis pa omradet gennem det interview, der var
gennemfgrt i forbindelse med undersggelsen.

Under interviewet udtalte Assens Kommune saledes fglgende:

“Det var egentlig bare for at sige, at vi ogs8 taenker p§ deres
psykiske udfordringer og deres ressourcer og muligheder for
overhovedet at kunne gennemfgre det gnskede for barnet. Selvom
de m8ske har en psykisk sygdom eller et misbrug af en eller anden
karakter, s8 er det faktisk det sidste vi gor, for vi er der, hvor vi
teenker, at de ikke kan varetage barnets tarv, s8 vi er ngdt til at
anbringe. S8 laver vi det her foraeldrep8laeg inden, for at se om det
kan have en effekt, hvor de teenker, 'nu er jeg ngdt til at lave om
pd nogle ting pd mig selv, for at jeg kan tage vare p§ mit barn, og
barnet skal blive hos mig’.”

“Jeg teenker faktisk dem, som mest har f8et det, det er nok de
mest s8rbare familier. Der har ikke rigtig vaeret grund til det ved
de andre, fordi der har familiebehandling haft sin effekt. Det er
grundlaeggende de s8rbare foraeldre, som er udfordret har noget
psykisk eller har et misbrug.”

Ankestyrelsen bad den 15. juni 2023 Assens Kommune om en udtalelse.

Hgringen var vedlagt et notat med de ovenfor gengivne udsagn fra
interviewet.

Assens Kommune har den 28. juni 2023 sendt en udtalelse. Fglgende
fremgadr af udtalelsen:

"Ankestyrelsen har den 15. juni 2023, anmodet om redeggrelse
for, hvordan Assens kommune efterlever Serviceloven §§ 57a om
foreeldrepdlaeg og serviceloven § 57b om bgrn og ungepalaeg, samt



hvordan kommunen sikre, at der traeffes afggrelse om i
overensstemmelse med reglerne.

Bgrn, Unge og Familieindsatser i Assens kommune, er blevet
opmeerksom pa, at tidligere anvendelser af procedure omkring
efterlevelse af foraeldre pdleeg og bgrn- og ungepdleeg, ikke har
vaeret tilstraekkelig.

Ledelsen konstatere ogs3, at den juridiske kvalitet i de trufne
afggrelse har veaeret mangelfuld.

I hgrings brevet dateret den 15. juni 2023 fra Ankestyrelsen er der
gengivet 5 udsagn fra en medarbejder ansat i Assens Kommune.
De 5 udsagn er ikke i overensstemmelse med den nuveerende
ledelse tilgang i forhold til, at skabe kvalitet i sagsbehandlingen.

Bgrn, Unge og Familieindsatser har pd baggrund af Ankestyrelsens
brev af 15. juni 2023 udarbejdet afggrelsesskabeloner, til
anvendelse af socialrddgiverne, for at sikre at lovgivningen jf. §§
57a og 57b efterleves.

Derudover er der udarbejdet informations skrivelse til foreeldrene
og de unge, samt socialradgiverne som vejledning.

Tilige er det besluttet i ledelsen, at der pd ugentlige teammgder,
vil veere gget fokus og dialog pd anvendelse af foraldre og
ungepalaeg, nar behovet tilsiger det.”

Fglgende fremgdr af den medsendte informationsskrivelse til foraeldre:

"Hvad er et foreeldrepdlaeg

Hvis et barn eller en ung har problemer, som ggr at hans eller
hendes udvikling er i fare, kan kommunen give den, der har
foreeldremyndigheden et foraeldrepdlaeg. Et foreeldrepdlaeg er en
eller flere konkrete formulerede opgaver, som kommunen stiller
krav om, at foreeldrene patager sig for at hjaelpe barnet. Et
foreeldrepdlaeg gives kun, hvis kommunen vurderer at foreeldrene
er i stand til at hjeelpe og stgtte barnet til en god trivsel og
udvikling.

Kommunen kan fx stille krav om, at foraeldrene skal:
» Sgrge for at deres barn kommer i skole.
> Deltage i foreeldremgder pa skolen vedrgrende deres barn.



Fglge deres barn til en fritidsaktivitet.

Sikre, at deres barn er hjemme pa et bestemt tidspunkt.
Have radgivning og vejledning til opdragelse af deres barn.
Deltage i mgder med kommunen om Igsninger af barnets
problemer.
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Hvorfor et foraeldrepdlaeg

Formalet med et foreeldrepdlaeg, og pligterne heri, er at hjeelpe og
stgtte foreeldre i at opdrage deres bgrn. Et foraeldrepaleeg er til
foreeldre, der eri stand til at patage sig deres foraldreansvar, men
samtidig har brug for stgtte undervejs. Kommunen vil gerne
hjeelpe foraeldrene, hvis kommune vurderer, at der er behov for
det. Derfor indkalder kommunen til et mgde om foreeldrepdlaeg.

Hvordan foregadr et mgde om foraldrepaleg

[...]

P& baggrund af mgdet om forzeldrepalaeg, skal kommunen
udarbejde en handlingsplan sammen med foraldrene om, hvilke
opgaver og pligter, der kan medvirke til, at foraeldrene lever op til
deres foraldreansvar. Pa mgdet drgftes det ogsd, hvordan der
efterfglgende bliver fulgt op pd de aftaler, der er indgdet pa mgdet.

Lovgivningen om foreeldrepdlaeg betyder, at kommunen skal
stoppe for udbetaling af bgrnefamilieydelser samt begreensning af
boligstgtten for ét kvartal, hvis foreldrene ikke lever op til de
aftalte opgaver og pligter, og der ikke er saerlige forhold som kan
forklare dette.

[...]"
Ankestyrelsens kompetence som tilsynsmyndighed

Ankestyrelsen fgrer tilsyn med, at kommunerne overholder den
lovgivning, der saerligt gaelder for offentlige myndigheder. Det stari §
48, stk. 1, i kommunestyrelsesloven.

Ankestyrelsen beslutter, om der er tilstreekkelig anledning til at rejse en
tilsynssag. Det stari § 48 a i kommunestyrelsesloven.

Ved vurderingen af, om der er anledning til at rejse en tilsynssag,
vurderer Ankestyrelsen, om sagen er generelt egnet til at understgtte
det kommunale tilsyns overordnede formal og funktion. Vi lsegger vaegt



pd, om det vil have vaesentlig betydning, at vi tager sagen op til
behandling.

Ankestyrelsen kan bl.a. inddrage sagens principielle, generelle og
alvorlige karakter. Ankestyrelsen kan ogsa inddrage, om sagen objektivt
set har stor gkonomisk eller administrativ betydning for en eller flere
kommuner, organisationer, foreninger, borgere m.fl.

Venlig hilsen

Louise Filt

Vi har anvendt:

Lovbekendtggrelse om kommunernes styrelse (kommunestyrelsesloven)
nr. 47 af 15. januar 2019



